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Asl, il manager riduce le dirigenze da21a7

L’Asl unica cominciaafare
qualche risparmio. Siparte
dall’accorpamento delle funzioni
amministrative centrali. L’unica
Asl che deriva dalla fusione per
incorporazione delle tre Asl,
processo portato a termine dal
manager De Angelis, conilnuovo
dirigente, cominciaanchea
stringere la cerchia dei
colonnelli. La pletora di direzioni,
ad oggi moltiplicata per tre, si
riduce alle sette fondamentali
che guiderannol'intera Asl, d’ora
inpoi.

Da21asetteentroil 25 agosto.
Un piano stringente quello del
manager dell’Asl Francesco De
Simone. Scompaiono 14
strutture complesseinun colpo
solo. leri con un provvedimento,

ilquartoin ordine ditempo da
quando si éinsediato, il manager
hadecisolaccorpamento delle
funzioni centrali dell’Asl.

Tutte le strutture complesse che
sono moltiplicate pertre nell’Asl
unica, diventeranno settein
tutto.

Alla deliberanon fa seguito un
avviso che avvia un bando di
selezione, ma solo unanotificaa
tutti coloro che hanno incarichi di
dirigenza nelle rispettive funzioni
amministrative. Nell’avviso sono
richiestii curriculumacoloro che
hanno requisiti dilegge, la
delibera eil contratto stipulato
con la pubblicaamministrazione
quali requisiti per partecipare alla
selezione.

Il manager haindividuato sette

funzioni centrali da accorpare
che sono personale, ufficio
legale, economico finanziario,
affari generali, informatica,
provveditorato, tecnico
manutentivo.

Siva dunque versoil riordino del
sistema burocratico
amministrativo.

Rimane in piedila tripartizione
invece delle figure che si
occupanodella gestione
squisitamente sanitaria dell’Asl.
L’accorpamento delle funzioni
burocratiche & laprima concreta
operazione dirisparmio che
appare tral’altroininfluente
sull’attivita specifica dell’Asl, pia
complessoinvece
accorpamento delle figure
dirigenziali del settore sanitario.






















